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FICHE DE POSTE

La région lle-de-France participe a I'expérimentation portant sur la déclaration Evéen ements
Indésirables Graves associés aux soins  (EIG). Cette expérimentation se déroulera sur 18 mois et
débutera au 1* semestre 2009 dans les établissements sanitaires et médico-sociaux volontaires de la
région.

Selon le protocole d’expérimentation présenté le 5 février 2009, les établissements volontaires
signaleront les EIG a I'InVS et bénéficieront de l'aide d'une Cellule Régionale d’Appui en gestion du
risque clinique (CRA) pour sensibiliser les équipes, en faire I'analyse et repérer les actions correctives
et préventives, a leur demande.

Cette expérimentation est coordonnée par la DRASS et 'ARH.

Dans le cadre de cette expérimentation, I’ARHIF et la DRASSIF recherchent deux professionnels de
santé (médecin et cadre de santé) formés a la gestion des risques pour la cellule régionale d’appui,
pour une mission a durée déterminée de 18 mois sur le profil suivant :

Mission :

Assurer la mise en place de I'expérimentation portant sur la déclaration des événements indésirables
graves liés aux soins ( EIG) en lle-de-France :

- Conduire des actions de sensibilisation et de formation au signalement et a I'analyse des EIG,

- Etablir un plan de formation et le mettre en ceuvre,

- Apporter un appui méthodologique aux équipes de gestion des risques des établissements
volontaires dans l'analyse et la recherche des causes des EIG et la mise en place des
mesures correctrices et ceci uniquement a leur demande,

- Solliciter si besoin des experts et / ou des sociétés savantes,

- Organiser des réunions d’échanges périodiques,

- Atout moment, alerter les établissements des obligations qui leur incombent au cas ou ils ne
les auraient pas assurées dans le cadre des déclarations réglementaires,

- Tenir informés périodiquement de I'état d’avancement de I'expérimentation les coordinateurs
régionaux et les alerter si besoin,

- Elaborer des bilans semestriels de suivi de I'expérimentation,

- Animer et assurer le secrétariat des réunions.
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Compétences requises :

Statut

Maitrise des méthodes de gestion des risques et de la conduite de projet,

Bonne connaissance des systémes de signalement a finalité sanitaire, et du fonctionnement
des établissements de santé,

Aptitude a remplir un rdle pédagogique et & animer une équipe,

Qualités relationnelles, capacité a travailler en équipe,

Neutralité et confidentialité,

Sens de 'organisation,

Capacité a manager et coordonner

Maitrise de la bureautique, Internet et messagerie.

Médecin, Pharmacien, Gestionnaire de risques, Cadre de santé

Formation reconnue a la qualité et/ou gestion des risques

Expérience significative en établissement de santé, en particulier en gestion des risques
cliniques

Disponibilité et mobilité géographique

Sera privilégiée la mise a disposition par un établissement de santé, poste a Paris avec déplacements
sur la région lle de France.

Procédure de recrutement :

Adresser lettre de motivation, et Curriculum Vitae avant le 20 mars 2009 a :

Marie-Francoise DUMAY - ARH 21-23, rue des Ardennes 75019 PARIS

ou mail : marie-francoise.dumay@arhif.fr

@ 014005 23 97 — secrétariat : 01 40 05 22 18

Le comité de sélection (ARH-DRASS) convoquera les candidats répondant aux critéres.
Début de mission prévu 1* semestre 2009
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