INSTITUT
DE VEILLE SANITAIRE

PROFIL DE POSTE

Référence de I'annonce : DMI-CDI-2011-04

DENOMINATION DU POSTE

Poste Infirmier(e) épidémiologiste,
chargé(e) de projet sur le signalement des infections nosocomiales.

Catégorie d'emploi  Catégorie 2 — Chargé(e) d'étude scientifique
LOCALISATION GEOGRAPHIQUE

Adresse 12 rue du Val d'Osne
94410 Saint-Maurice

L'Institut de veille sanitaire (InVS), établissement public d’Etat, placé sous la tutelle du ministére chargé de la
Santé, a pour mission de surveiller I'état de santé de I'ensemble de la population, et d'alerter les pouvoirs
publics en cas de menace pour la santé publique.

Les missions confiées a I'InVS recouvrent :

- lasurveillance et I'observation permanentes de I'état de santé de la population
L'InVS participe au recueil et au traitement des données sur |'état de santé de la population a des fins
épidémiologiques, en s'appuyant notamment sur des correspondants publics et privés constituant le
réseau national de santé publique ;

- la veille et la vigilance sanitaires
L'InVS est chargé de rassembler, analyser et actualiser les connaissances sur les risques sanitaires, leurs
causes et leur évolution ; de détecter de maniére prospective les facteurs de risque susceptibles de
modifier ou d'altérer la santé de la population ou de certaines de ses composantes, de maniére soudaine
ou diffuse ; d'étudier et de répertorier, pour chaque type de risque, les populations les plus fragiles ou
menacées ;

- |'alerte sanitaire
L'InVS doit informer sans délai le Ministre chargé de la santé en cas de menace pour la santé de la
population ou de certaines de ses composantes, quelle qu'en soit Iorigine, et lui recommander toute
mesure ou action appropriée pour prévenir la réalisation ou atténuer |'impact de cette menace ;

- une contribution a la gestion des situations de crise sanitaire
L'InVS propose aux pouvoirs publics toute mesure ou action nécessaire.

L'InVS participe, dans le cadre de ses missions, a I'action européenne et internationale de la France, notamment
a des réseaux internationaux de santé publique dédiés a la surveillance et a I'alerte sanitaires.

Site web : www.invs.sante.fr
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PROFIL DE POSTE

Département des maladies infectieuses

Unité NOA (Infections associées aux soins et résistance aux antibiotiques)

L'Institut de veille sanitaire (InVS) est un établissement public administratif de
I'Etat chargé de détecter toute menace pour la santé publique, d'alerter les
autorités sanitaires et de leur recommander les mesures de prévention et de
controles adéquates. Dans ce cadre, le Département des Maladies Infectieuses de
I'InVS coordonne la surveillance nationale des maladies infectieuses et |'alerte
dans ce domaine. Il réalise ou participe a des études épidémiologiques
descriptives ou analytiques, a des projets d'analyse de risque ou de modélisation
de la dynamique de la transmission des maladies infectieuses.

Au sein du DMI, 'unité NOA met en ceuvre les missions de I'InVS concernant les
infections associées aux soins (IAS) et la résistance aux antibiotiques, dans les
établissements de santé, médico-sociaux et en ville, en lien avec de nombreux
partenaires dont les centres de coordination de la lutte contre les infections
nosocomiales (CClin), leurs antennes régionales (Arlin), les centres nationaux de
référence (CNR), des réseaux de laboratoires (CClin, Onerba, etc.) et les services
du ministére en charge de la santé (DGS, DGOS).

L'unité est constituée de 8 épidémiologistes (dont 2 médecins et 1 pharmacien) :
un responsable d'unité, 4 personnes contribuant au programme «Infections
associées aux soins» et 3 au programme «Résistance aux antibiotiques». Dans le
cadre de I'animation du Réseau d'alerte, d'investigation et de surveillance des
infections nosocomiales (Raisin), elle coordonne la définition et la mise en ceuvre
en lien avec les CClin des programmes de surveillance nationaux et le signalement
des infections nosocomiales dont elle assure la gestion depuis la réception jusqu'a
I'analyse et la production de bilans réguliers en passant par I'alerte et le soutien
aux investigations d'importance nationale. Elle met aussi en ceuvre des études
spécifiques pour contribuer a I'expertise dans son champ. Elle coordonne enfin la
participation de la France au réseau européen de surveillance des IN (HAI-Net) en
lien avec le centre européen de prévention et de contréle des maladies (ECDC).

L'unité est fortement sollicitée par la gestion des signalements d'infection
nosocomiale (1 600 signalements recus en 2010, en augmentation de 5% par
rapport a 2009) et le suivi des alertes qui en résultent. Elle déploie depuis octobre
2011 au niveau national un nouvel outil web de télésignalement (e-SIN,
www.invs.sante.fr/esin). L'accompagnement a la conduite du changement pour
que les utilisateurs (établissements de santé, ARS, CClin et Arlin) s'approprient ce
nouvel outil sera un des enjeux majeurs de I'année a venir.
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DESCRIPTION DU POSTE

Missions Au sein de I'unité Infections nosocomiales et résistance aux antibiotiques, la personne
recrutée sera chargée de réceptionner, analyser et suivre les signalements d'infection
nosocomiale et les alertes qui peuvent en résulter ; de contribuer au suivi et a la mise en
ceuvre du projet e-SIN au sein de ['équipe projet métiers, dans sa phase
d'accompagnement a la conduite du changement.

Les missions, activités et finalités décrites sont susceptibles d'évoluer, notamment en
fonction des révisions périodiques des orientations stratégiques et du programme
d'activité de I'lnVS et du Département.

L'intéressé(e) sera également amené(e) a participer ponctuellement a des travaux
concernant d'autres enquétes épidémiologiques du département en fonction de ses
disponibilités, et des priorités définies au sein du Département.

Activités Sous la supervision du responsable de I'unité et en lien étroit avec I'équipe en charge du
signalement des infections nosocomiales, vous contribuerez :

- a I'animation du dispositif national de signalement :

- réception, validation et détection des alertes ;

- suivi et analyse des signalements en lien avec les CClin, les ARS, les autres
agences (en particulier Afssaps) et les autres unités du DMI et Cires ;

- actualisation des procédures de traitement et suivi des signalements

- rédaction de guides et conduites a tenir ;

- monitorage et contribution a I'évaluation du dispositif ;
- au projet e-SIN de télésignalement des IN : en lien avec le chef de projet et I'équipe
projet métiers :

- accompagnement a la conduite du changement : réponses aux questions des
utilisateurs (en 2" ligne), formation, communication ;

- suivi du prestataire ayant développé |'application en phase de garantie
(centralisation et remontée des anomalies, suivi des corrections et évolutions) ;
- aux activités de surveillance épidémiologique de I'unité :

- suivi des travaux du réseau AES-Raisin ;

- autres enquétes ponctuelles ;
- a la valorisation de ces activités :

- rédaction de synthéses et bilans annuels des signalements ;

- intervention dans des journées ou congrés scientifiques.

L'ensemble des activités listées ci-dessus implique une interaction forte avec les
structures et organismes francais impliqués dans la surveillance, la lutte et la prévention
des IAS : CClin, Arlin, ARS, CNR, DGS, DGOS, autres agences dont Afssaps (vigilances)

Finalités Garantir un suivi optimal des signalements et alertes par I'unité Infections nosocomiales
et résistance aux antibiotiques, en paralléle du suivi du déploiement de I'outil e-SIN.
Contribuer aux activités de surveillance et d'alerte dans le champ des maladies
infectieuses en fonction des besoins prioritaires de I'InVS.
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PROFIL RECHERCHE

Niveau
Diplomes

Expériences

Aptitudes /
compétences

DIVERS
Type de contrat

Rémunération

Prise de fonction

Renseignements

POUR POSTULER

De bac+3 a bac+4/5

Infirmier(e) diplomé(e) d'état, bio-hygiéniste ou formation scientifique équivalente.

Expérience confirmée en établissement de santé ; une formation complémentaire en
hygiéne hospitaliere est indispensable.

Une expérience de cadre et une bonne connaissance de I'organisation du systéme de
santé publique francais seront des atouts supplémentaires.

- aptitude au travail en équipe ;

- capacité d'initiative, faculté d'adaptation, disponibilité ;

- rigueur scientifique :

- esprit logique, méthodique et rigoureux ;

- sens de |'organisation ;

- excellentes qualités relationnelles ;

- maitrise des outils bureautiques (Word, Excel, Outlook, Powerpoint) ;

- connaissance des outils statistiques (Stata).

CDI de droit public a temps plein

Selon I'expérience et le niveau de formation par référence aux grilles des agences
sanitaires.

Décembre 2011

Des informations peuvent étre obtenues aupres de I'lnVS :

- sur les missions scientifiques : Dr Bruno Coignard, responsable de |'unité :
01.41.79.69.47, b.coignard@invs.sante.fr ; Dr Jean-Michel Thiolet, coordonnateur du
programme « Infections associées aux soins » : 01.41.79.69.29,
jm.thiolet@invs.sante.fr

- sur le suivi du recrutement : M.-Christine Morel, Service des ressources humaines :
01.41.79.68.28

Adresser les candidatures (lettre de motivation + cv) en indiquant la référence de I'annonce a :

Institut de Veille Sanitaire
Service des Ressources Humaines

12, rue du Val d'Osne

94415 Saint-Maurice cedex

ou par courriel : recrut@invs.sante.fr




